Ein Informationsblatt

Vorsitzende Angela Kroger

Sankt Hildegard

Diakonische Altenhilfe Kropp
Johannesallee 9, 24848 Kropp

Telefon 0170 9339752

Mail: info@agmav-sh.de
Interessante Themen fiir Eure Arbeit in
Eurer Mitarbeitervertretung findet Ihr

auf unserer Homepage:

www.agmav-sh.de

Wir mochten alle Mitarbeitervertretungen
informieren und auch zu den Mitglieder-
versammlungen einladen.

Dies geht natiirlich nur wenn wir von
ihrer Existenz wissen und die Kontaktdaten
kennen.

Also gern den Flyer weitergeben und
von/iiber die AGMAV-SH berichten.

Dazu auch unsere Bitte:
Teilt bitte immer Eure aktuellen Kontaktdaten
unserer Geschéftsstelle mit. Danke!

der AG MAV Schleswig-Holstein

Diakonisches Werk AG MAV
Schleswig-Holstein Schleswig-Holstein
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Mehr als 48.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
arbeiten in Einrichtungen der Diakonie in Schleswig-
Holstein in den Bereichen Altenpflege, Diakonie- und
Sozialstationen, der Behinderten-und Jugendhilfe,
Krankenpflege, Eingliederungshilfe,
Wohnungslosenhilfe, Werk- und Wohnstatten,
Krankenh&user, Kindergarten etc.

Sie wahlen jeweils ihre Mitarbeitervertretung (MAV).
Rechtsgrundlage bildet das MVG-EKD.

Die MAV'en der selbststéndigen Einrichtungen sind
zur Arbeitsgemeinschaft der Mitarbeitervertretungen
im Diakonischen Werk Schleswig-Holstein zusammen-
geschlossen. In unselbststandigen Einrichtungen
gewahlte MAV'en sind im Gesamtausschuss (GA)
zusammengeschlossen.

Diese AGMAV-SH bildet somit das Pendant zum
Diakonischen Werk Schleswig-Holstein Landes-
verband der Inneren Mission.




Aufgaben der AGMAV-SH gem. & 54 141/G.EkD

Termine und Fortbildungen

e Beratung, Unterstiitzung und Information der
Mitarbeitervertretungen bei der Wahrnehmung
ihrer Aufgaben, Rechte und Pflichten.

¢ Die AGMAV-SH bietet auch Beratung vor Ort
an und begleitet die Mitarbeitervertretungen
projektorientiert bei ihrer Arbeit.

e Foérderung des Informations- und
Erfahrungsaustauschs zwischen den
Mitarbeitervertretungen.

o Forderung der Fortbildung von Mitgliedern der
Mitarbeitervertretungen in Zusammenarbeit mit
der DAI e.V.

¢ Wahl von Beisitzern fir die Arbeitnehmer-
seite sowie mitwirken bei der Bildung vom
Richterwahlausschuss.

Die Teilnahme von MAV-Mitglieder an der
Mitgliederversammlung der Arbeitsgemeinschaft
gehdrt zu den Aufgaben einer MAV.

In §19 MVG-EKD ist die Dienstbefreiung fiir
diese Teilnahme geregelt.

Unsere Mitgliederversammlungen finden in
der Regel 4 mal jahrlich in Rendsburg im
Martinshaus, Am Kanalufer 48, statt.

Sie beginnen um 9.30 Uhr und enden,

mit Mittagspause, um 15.00 Uhr.

In Zusammenarbeit mit dem ver.di Forum-Nord
veranstalten wir jéhrlich eine Fachtagung zum
#Arbeitsrecht fiir Mitarbeitervertretungen”
(MAV)/Arbeitswelt in Kirche und Diakonie

Die Termine findet Ihr auf unserer Homepage
der AGMAV-SH: www.agmav-sh.de

Hier findet Ihr unter dem Punkt
Fortbildungen entsprechende Angebote
verschiedener Fortbildungsveranstalter.

Vom Einfuihrungstag fiir neue MAV-Mitglieder
Uber Eingruppierungsfragen, MVG I/II und
kompakt bis hin zum Datenschutz ist mit
Sicherheit ein passendes Angebot fiir Euch
dabei.

Fragen, Anregungen, Probleme?

Wendet Euch gern unter der
Kontaktadresse an uns.



